ALBRECHT PALLAS
MITGLIED DES SACHSISCHEN LANDTAGS
SPRECHER FUR INNENPOLITIK DER SPD-FRAKTION IM SACHSISCHEN LANDTAG

Dresden, im November 2016

INFORMATIONEN ZUM DOPPELHAUSHALT
2017/18 IM BEREICH INNENPOLITIK

SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

die Innere Sicherheit und besonders die seit Jahren angespannte
personelle Lage bei der Polizei sind zwei der Themen, denen sich

die SPD-Landtagsfraktion in den vergangenen beiden Jahren
besonders angenommen hat. Aus vielen Gesprachen mit Kolleginnen
und Kollegen, Vertretern von Gewerkschaften, Personalraten und
Dienststellenleitern sowie aus eigener Erfahrung war mir vom ersten
Tag der Regierungskoalition an klar, dass wir in diesem Bereich
besonders dicke Bretter zu bohren haben wurden. Zu diesem Zeitpunkt
war allerdings noch nicht abzusehen, dass sich die ohnehin schon
hohe Belastung fur die sachsischen Sicherheitsbehorden noch
weiter verscharfen wirde — etwa angesichts des zunehmenden
Demonstrationsgeschehens und der Flichtlingsproblematik.

Gestatten Sie mir bitte an dieser Stelle noch einen kleinen Rickblick,
bevor ich lhnen erlautern mochte, was wir flr den Bereich Sicherheit
in den aktuellen Haushaltsverhandlungen erreichen konnten. Bereits
mit Beginn der Koalition konnten wir hier einen Richtungswechsel
einleiten. Denn in den Verhandlungen zum Koalitionsvertrag haben
wir durchgesetzt, dass der Stellenabbau bei der Polizei Gberprift

wird —auch wenn fur uns als SPD von vornherein feststand, dass wir
mehr junge und gut ausgebildete Nachwuchskrafte bei der Polizei
bendtigen. Und die Ergebnisse der mit der Uberprifung beauftragten
Fachkommission Polizei haben unsere Einschatzung Schwarz auf Weif3
bestatigt. Wir brauchen mehr Polizistinnen und Polizisten. Und hierfur
mussen wir die Ausbildungszahlen schnellstmoglich hochfahren.
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Fiir uns als SPD war klar, dass diese Ergebnisse im
Doppelhaushalt 2017/18 umgesetzt werden miissen.

Mit dem Haushalt fir die nachsten beiden Jahre kommt Sachsen im
Sicherheitsbereich endglltig aus dem Reparaturmodus in die Gestaltungsphase.
Das betrifft Gbrigens nicht nur die Polizei, sondern auch die Handlungsfahigkeit
der Staatsverwaltung insgesamt. Denn beides gehort zur Inneren Sicherheit. Dabei
hat die Koalition nicht nur die kommenden beiden Jahre im Blick. SchlieBlich kann
man Personalentwicklung und Investitionen nicht nur in Zweijahresschritten
planen —es sei denn, man verschliel3t die Augen vor den Realitaten.

Und ich bin sehr froh, dass die Arbeit der Fachkommission fortgesetzt wird. Denn

die Berechnung des Stellenbedarfs ist bis jetzt nur eine Annahrung Uber allgemeine
Kriterien und lasst wenige Ruckschliusse auf einzelne Fachdienste zu. Hier gilt es, die
Kriterien zu verfeinern und die Bedarfsberechnung zukinftig noch genauer zu machen.

Hier nun einige Zahlen: Derzeit gibt es in Sachsen 13.005 Polizeistellen. Die
Fachkommission Polizei kam zu dem Ergebnis, dass 1.000 Stellen mehr bendtigt
werden. Daher wurde der Ausbildungskorridor schon im Haushaltsentwurf der
Staatsregierung von 550 auf 600 Stellen erhoht. Damit waren die vorgesehenen neuen
Stellen erst im Jahr 2026 besetzt gewesen. Das ist uns zu spat. Deshalb haben die
Koalitionsfraktionen nachgelegt und diesen Korridor durch Anderungsantrage nun
ab 2018 auf jahrlich insgesamt 700 Stellen erhoht. So kann das Stellenziel bereits im
Jahr 2024 erreicht werden, sodass die zusatzlichen 1.000 Polizistinnen und Polizisten
eher auf Sachsens StraRen unterwegs sind. Um auch ausreichend Bewerberinnen
und Bewerber fur neue Stellen zu gewinnen, wird die Polizei-Nachwuchskampagne
fortgefuhrt und erneuert und mit jahrlich 12.000 Euro mehr ausgestattet. Damit
bewegen wir uns Uber den Haushaltsansatzen des jetzigen Doppelhaushalts.

Als Zwischenlosung wird die Polizei — befristet bis zum Jahr 2020 — durch 550
Wachpolizisten beim Objektschutz unterstitzt. Diese Mitarbeiter erhalten
dann auch die Moglichkeit, bei entsprechender Bewahrung im Rahmen einer
verklrzten Ausbildung in den regularen Polizeidienst Ubernommen zu werden.

Zur Ausbildung der zusatzlichen Beamtinnen und Beamten des gehobenen
Polizeivollzugsdienstes werden an der Hochschule der sachsischen Polizei Rothenburg
(FHPol.) ab 2018 zwei zusatzliche Professuren geschaffen. Zusatzlich wird es bereits ab
01.01.2017 eine Professur fur gesellschaftspolitische Bildung geben. Darauf hatte sich das
Regierungskabinett im Marz 2016 verstandigt. Der Landtag schafft nun diese Stelle. Wir
erwarten von dieser Professur wichtige Impulse und Konzepte fur gesellschaftspolitische
und berufsethische Themen, wie z.B. die Rolle eines Polizeibeamten im demokratischen
Rechtsstaat, der Erwerb interkultureller Kompetenz oder die Auseinandersetzung

mit aktuellen gesellschaftlichen Themen. Auch die dezentrale Fortbildung der
Beamtinnen und Beamten wird jahrlich um weitere 25.000 Euro gestarkt.




Auch mit Blick auf Ihre Arbeitsbedingungen und lhre personliche
Sicherheit wird sich etwas tun: Fur die Anschaffung von Geraten und
Ausrustung — etwa Geratewesten oder den Schlagstock kurz — wird

der Freistaat in den kommenden beiden Jahren 27,2 Millionen Euro
aufwenden —das sind das sechs Millionen Euro mehr als urspringlich
geplant. Auch hier haben wir als Koalitionsfraktionen fur einen
Nachschlag gesorgt. Gleiches gilt fur die IT-Forensik, in die in den
kommenden beiden Jahren 76,1 Millionen Euro investiert werden sollen.

Und um noch eine weitere Grollbaustelle zu benennen: Fir
Bauinvestitionen an unseren Polizeistandorten stehen im Ergebnis fur die
nachsten beiden Jahre insgesamt 80 Millionen Euro zur Verfligung. Das
sind 30 Millionen Euro mehr, als noch im Regierungsentwurf vorgesehen
—auch hier haben die Koalitionsfraktionen im Wissen um bestehende
Probleme nachgebessert. Auch hier denken wir vorausschauend. Da wir
nicht alle vorgesehenen grollen BaumalRnahmen in den kommenden
zwei Jahren abarbeiten konnen, schaffen wir die Grundlage fur

eine mittelfristige Investitionsplanung bis 2020. Die dringendsten
Malinahmen sollen in den kommenden zwei Jahren umgesetzt werden.

Oberste Prioritat haben fir die SPD-Fraktion dabei die im
Haushaltsentwurf enthaltenen Mallnahmen sowie Investitionen in die
Standorte fir Aus- und Fortbildung (Schiefsstdtten, Polizeifachschulen,
FHPol, Fortbildungszentrum) sowie in solche Dienststellen, welche
schon langer auf ihre Umsetzung warten (Polizeireviere Débeln,
Leipzig-Nord, Plauen sowie Autobahnpolizeirevier Bautzen).

Einen Bedarf fur Um- oder Ausbauten sehen wir
mittelfristig auch in folgenden Dienststellen: (Reihenfolge
der Nennung stellt noch keine Priorisierung dar)

SCHULUNGS- UND NEUUNTERBRINGUNG
REFERENZZENTRUM POLIZEIREITERSTAFFEL BEI
DOMMITZSCH BEREITSCHAFTSPOLIZEI DRESDEN

POLIZEIREVIER ZITTAU-OBERLAND MODERNISIERUNG HAUPTHAUS

BEREITSCHAFTSPOLIZEI DRESDEN
POLIZEIREVIER WERDAU

DIENSTLEISTUNGSZENTRUM
LEIPZIG DES
POLIZEIREVIER BORNA POLIZEIVERWALTUNGSAMTES

POLIZEIREVIER BAUTZEN

POLIZEIREVIER GROSSENHAIN

POLIZEIREVIER KAMENZ




Aber all diese Vorhaben fruchten nur, wenn Sachsen auch motivierte
Polizeibeamtinnen und -beamte hat. Die SPD hatte die Streichung der Sonderzahlung
durch die Vorgangerregierung deshalb immer abgelehnt. Sie war falsch und
ungerecht. Im neuen Doppelhaushalt konnen wir die Wiedereinfuhrung ohne
Verzicht auf andere Vorhaben umsetzen. Nach der Einigung von Gewerkschaften

und Finanzminister wird diese nun zum einen fur die Vergangenheit nachgezahlt.
Zum anderen schlagt sie sich fur die Zukunft in einer héheren Besoldung nieder.

Eine Ubersicht der Ergebnisse unserer Haushaltsverhandlungen finden
Sie im Anhang. Fiir Riickfragen dazu oder Fragen und Meinungen
zu anderen Themen stehe ich sehr gern zur Verfiigung.

Denn mit der Umsetzung der von uns im Haushalt beschlossenen Mallnahmen
konnen wir uns dann endlich einer inhaltlichen Weiterentwicklung der Polizei
widmen. Dazu komme ich gern mit Ihnen in einen intensiven Austausch.

Als besonders wichtig scheinen mir folgende Fragen: Wie soll die Ausbildung
in Zukunft weiterentwickelt werden? Wie erleichtern wir den Aufstieg?

Wie kann der Bedarf an Spezialisten gedeckt werden? Und wie stellen

wir uns auf neue gesellschaftliche bzw. Kriminalitdatsphdnomene ein und
hinsichtlich potentieller Verdnderungsbedarfe in der Polizeistruktur auf?

Haben Sie eine hierzu eine Meinung? Fallen Ihnen weitere Zukunftsfragen fliir die
sdachsische Polizei ein? Gibt es Probleme, die angegangen werden mtissen?

UBER ALL DIES MOCHTE ICH MIT IHNEN INS GESPRACH
KOMMEN UND FREUE MICH AUF IHRE ANTWORT!

Mit freundlichen GriRen

oS/ Vi

ALBRECHT PALLAS, MDL
SPRECHER FUR INNENPOLITIK DER SPD-FRAKTION IM SACHSISCHEN LANDTAG

PS: Gern konnen Sie dieses Schreiben auch interessierten
Kolleginnen und Kollegen zur Verfligung stellen.

Viele Informationen zum Doppelhaushalt 2017/18 finden
Sie unter WWW.HAUSHALT.SPDSAXLT.DE
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POLIZEI UND VERWALTUNG.

KOALITION STARKT HANDLUNGSFAHIGEN STAAT.

AUSGANGSLAGE DURCH REGIERUNGSENTWURF
DES DOPPELHAUSHALTES 2017/2018
URSPRUNGLICH GEPLANTER STELLENABBAU bei der Polizei wird gestoppt

INSGESAMT 1.000 NEUE STELLEN fUr den Bereich
Polizei und Verfassungsschutz geplant

ANHEBUNG DES EINSTELLUNGSKORRIDORS fur Polizeianwarter
ab 2017 von 550 auf 600 Stellen pro Jahr. Bereits 2016 wurde der
Einstellungskorridor von 400 auf 550 Polizeianwarter angehoben

BEI DER WACHPOLIZEI entstehen 550 Stellen

ZUSATZLICHE PROFESSORENSTELLE an der Polizei-
FH Rothenburg fur den Bereich Politische Bildung

. INHALTLICHE PRIORITATEN DER KOALITIONSPARTNER

AUFGABENORIENTIERTE UND ANGEMESSENE personelle
und materielle Ausstattung der Polizei

FRUHERES ERREICHEN DER PERSONALSTARKE von 14.000 Polizisten

MIT ERHOHUNG DES AUSBILDUNGSKORRIDORS miissen entsprechende
Aufstockungen im Bereich der Aus- und Fortbildungskapazitaten
(Personal, Sachmittel, bauliche Infrastruktur) einher gehen

DIE ZUSATZLICHEN 1.000 STELLEN stehen fir den Bereich
Personal Polizei zur Verfugung, Personalentwicklungen im
Verfassungsschutz erfolgen davon abgekoppelt

UMSETZUNG DER ERGEBNISSE der Fachkommission
Polizei und deren FortfUhrung

HANDLUNGSFAHIGKEIT der Staatsverwaltung erhalten
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I1l.UMSETZUNG DIESER PRIORITATEN
DURCH FOLGENDE MASSNAHMEN

PERSONALENTWICKLUNG POLIZEI

Ab 2018 Anhebung Einstellungskorridor von
600 AUF 700 STELLEN PRO JAHR - davon 75 Anwarter
mittlerer Dienst (LG 1.2) und 25 Anwarter gehobener Dienst

(LG 2.1), Haushaltsvolumen ca. 1,75 Millionen Euro amm .,
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*ab 2017 werden vom Staatsbetrieb Sachsische Informatikdienste (SID) 72 Stellen an die sachsische Polizei Ubertragen
** Auswirkung der Erhdhung des Einstellungskorridors ab 2017
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INHALTLICHE KLARSTELLUNG im Einzelplan, dass der
Stellenaufwuchs beim Landesamt fur Verfassungsschutz
nicht aus den 1.000 Stellen fur die Polizei zu erbringen ist

AUS- UND FORTBILDUNG

Ab 2018 ZWEI ZUSATZLICHE W2
PROFESSOREN an der FH Rothenburg

Aufstockung des Titels ,AUS- UND FORTBILDUNG,
UMSCHULUNG" im Kapitel 0302 (Sammelansatze)
UM 25.000 EURO PRO JAHR zur Starkung der
dezentralen Fortbildung bei der Polizei

Fortfuhrung und Weiterentwicklung der
POLIZEI-NACHWUCHSKAMPAGNE
(+12.000 EURO PRO JAHR)



FORTFUHRUNG DER ARBEIT DER FACHKOMMISSION

100.000 EURO PRO JAHR in den Sammelansatzen des Einzelplanes 3
(Ausgaben fur Sachverstandige und Mitglieder von Fachbeiraten etc.)

100.000 EURO PRO JAHR im Einzelplan 3, Kapitel ,Hochschule der Sachsischen
Polizei” (Vermischte Personalausgaben fur eigene Forschungsprojekte)

AUSSTATTUNG

Aufstockung des Titels ,Erwerb von Geraten, Ausstattungs-
und Ausrustungsgegenstanden” im Kapitel 0320 (Polizeive-
waltungsamt) um 3 MILLIONEN EURO PRO JAHR

2 MILLIONEN EURO IN 2018 fur IT-Forensik

BAUHAUSHALT

Baumalnahmen im Einzelplan 14 im Bereich Polizei
Erstellung eines Gesamtkonzepts zu den Polizeistandorten
in Sachsen, Gesamtvolumen ca. 30 Millionen Euro

. WEITERE MASSNAHMEN DER KOALITION ZUR

STARKUNG DER STAATSVERWALTUNG

Geplanter Stellenabbau bei der Landesdirektion wird gestoppt,
betrifft Verschiebung von 8 KW-STELLEN IN 2017 UND 60 KW-STELLEN IN 2018

Das Staatsarchiv erhalt zur Kompensation wegfallender Stellen
Haushaltsmittel in Hohe von 500.000 Euro fur Projektstellen



